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GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO

APRUEBA PROGRAMA RECONOCIMIENTO DE
LA DIVERSIDAD E INTERCULTURALIDAD EN
LA GESTION PUBLICA

RESOLUCION EXENTA N° 272/19

SANTIAGO, 04 de Enero de 2009

VISTO: La ley 19.032, publicada en el D.O. del 4
de febrero de 1991; el Decreto con Fuerza de Ley N°1,
del Ministerio Secretaria General de Gobierno, publicado
en el D.O. del 12 de febrero de 1992; la ley 20.407 que
aprueba presupuesto al sector publico para el afio 2010,
publicada en el D.O. del 16 de Diciembre de 2009; el
Decreto Ley N°1.263 de 1975, Ley Organica de
Administracion Financiera del Estado; el D.F.L.
N°1/19.653, publicado en el D.O. del 17 de noviembre
de 2001, por el cual se fija el texto refundido, coordinado
y sistematizado de la Ley N°18.575, Orgéanica
Constitucional de Bases Generales de Administracion
del Estado; la Resolucion N° 1.600 de fecha 30 de
octubre de 2008, de la Contraloria General de la
Republica.; y la Resolucion exenta N° 272/6 de fecha 04
de Enero de 2010 de este Ministerio.

CONSIDERANDO:

Que, corresponde a este Ministerio actuar como 6rgano
de comunicacién del Gobierno, pudiendo para estos
efectos llevar a cabo las relaciones de éste con las
Organizaciones Sociales, en sus mas amplia acepcion.
Como ademas, establecer canales efectivos de
comunicacién entre gobernantes y gobernados.

Que, asimismo corresponde a Division de
Organizaciones Sociales constituir un canal de
vinculacion entre el Gobierno y las diversas
organizaciones sociales, cualquiera sea su naturaleza,
respetando plenamente la autonomia de éstas, con el
proposito de facilitar la expresion de las necesidades de
la ciudadania y resolverlas en funcion del interés social.

Que, por lo anterior se hace necesario aprobar el
programa “Reconocimiento de la Diversidad e
Interculturalidad en la Gestién Pablica” cuyo objetivo
es promover entre las instituciones publicas y los actores
de la sociedad civil, el respeto de la diversidad social, la
interculturalidad y la no discriminacién arbitraria, a
través de acciones preventivas de sexismo, xenofobia y
racismo.



Que, el Subtitulo 24 item 03 asignacion 313 del
Presupuesto vigente para esta Secretaria de Estado
establece el financiamiento de los gastos que irrogue el
desarrollo de programas y actividades de acuerdo con lo
establecido en el Decreto con Fuerza de Ley N°1 de 1992
del Ministerio Secretaria General de Gobierno.

RESUELVO:

a) Apruébase el Programa '"Reconocimiento de la
Diversidad e Interculturalidad en la Gestion Piblica"
que pasa a formar parte integrante de la presente
Resolucion Exenta.

b) Asignase un presupuesto de $ 106.378.000.- (ciento seis
millones trescientos setenta y ocho mil pesos), conforme
al Programa que se aprueba, para el financiamiento de los
gastos que irrogue su ejecucion, de acuerdo a su
respectivo Programa de caja y al siguiente desglose:

a) Plan contra el racismo y la no $ 47.848.000.-
Discriminacién

b) Promocion de Buenas $ 58.530.000.-
Practicas Antidiscriminatorias
TOTAL $ 106.378.000.-

c) Designase Unidad Administradora de Fondos a la
Division de Organizaciones Sociales.

d) Impitese el gasto efectivamente irrogado a la Partida 20,

capitulo 01, subtitulo 24, item 03, asignaciéon 313 del
presupuesto vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

NEFTALI CARABANTES HERNANDEZ
Subsecretario General de Gobierno
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